CivilKomP „Civilek a kommunikációs pályán”
„C” szekció

Vitaindító 

(vázlat)

0. Bemutatkozás, a BMK bemutatása, kapcsolódás a témához


1. Képzések – kérdések

· Van-e megfelelő kereslet és kielégítő kínálat?

· A civil szektorral kapcsolatos képzéseknek hol a helye a felsőoktatásban:

· főszak (v.ö. alapképzés) ?

· szakirány?

· szakirányú továbbképzés ?

· Mekkora a munkaerőpiac igénye – kereslet a munkaerőpiaci oldalról

2. A kulturális szakemberek szervezett képzési rendszerében akkreditált program

Három modul – 3 x 30 óra

a) A civil társadalom fejlődése és a nonprofit szervezetek alapismeretei

b) Nonprofit jogi és gazdálkodási ismeretek

c) Menedzsment a nonprofit szervezetekben

Résztvevők száma:

2001.
2002.
2003.
2004.

13 fő
14 fő
47 fő
153 fő

2003-2004.: 2 új szereplő és helyszín belépése: 


Civil Szervezetk Fejér Megyei Szövetsége


Vas Megyei Művelődési és Ifjúsági Közösségi Alapítvány

(: Nincs tolongás…

A résztvevők:

· önkormányzati szakemberek (civil-, ifjúsági-, közművelődési-, kisebbségi referensek)

· (önkormányzat és civil szervezet által fenntartott) közművelődési intézmények munkatársai

· civil szervezetek tisztségviselői, tagjai ( 30 % (a vidéki helyszíneken döntő arányban)

Tapasztalatok:

· előképzettség, tapasztalatok, motiváció 

nagy eltérések!

· nagy igény az azonnal felhasználható, praktikus ismeretekre

· kedveltek a tréningelemek

· a terepgyakorlat népszerű lenne, de gyakori a sikertelen helyszínválasztás

· a résztvevők rövidnek tartják a képzést

3. A felsőoktatásban megjelenő civil és nonprofit ismeretekre irányuló képzések

a) Modul/tanegység

szeminárium vagy előadás






30 – 45 – 60 óra

pl.: Corvin Egyetem, ELTE TÓFK, Nyíregyháza

b) Szakirány

pl.: Debrecen – szociálpolitika, Szegedi Egyetem, Berzsenyi Dániel Főiskola, Jászberény. PTE FEEFI, ELTE PPK, Baja

c) Alapképzés – önálló diploma

pl.: Általános Vállalkozási Főiskola – nonprofit gazdálkodási szak (7 féléves főiskolai képzés)

4. ELTE PPK BMK-ba kihelyezett  művelődésszervezés alapképzés keretében szakirány

A képzés időtartama: 
levelező tagozaton 2 félév




nappali tagozaton 3 félév

Levelező képzés:

Résztvevők száma:

2000/2001.
2001/2002.
2002/2003.
2003/2004.
2004/2005.

50 fő
52 fő
40 fő
45 fő
37 fő









(:
214 fő
(: Nincs tolongás…

Tapasztalatok:

· levelező tagozaton azok jelentkeznek a szakirányra, akiknek konkrét kötődése van a szektorhoz



a levelező tagozatosok sokkal motiváltabbak a nappali tagozatosoknál

· az elméleti képzés színvonalas, a gyakorlati résznincs megnyugtatóan megoldva

· a nappali tagozaton tanulók kevesebb ismerettel rendelkeznek, tájékozatlanabbak, sokkal kevésbé motiváltak, ugyanakkor jóval kritikusabbak a képzést illetően

5. A finanszírozás egyes kérdései

· Az akkreditáció pénzbe kerül – a megtérülés lassú (ha egyáltalán…)

· Kulturális szakemberek kötelező továbbképzése              normatív támogatás!

a potenciális célcsoportnak csak töredékét érinti!

· A képzés önköltséges – kb. 800 – 900 Ft/óra

(az alkalmazott módszerek miatt max. 20-25 fő/csoport)

· bár az alapító (BMK) ellenszolgáltatás nélkül hozzájárul az indítási engedély megkéréséhez, de az eljárásnak költségei vannak!

6. Ösztönzés

2000-től:

„Humán erőforrás fejlesztése a civil szektorban” ösztöndíj program

Kiíró: 

Alapítvány a Magyar Felsőoktatásért és Kutatásért

Támogató:  

korábban MEH Civil Kapcsolatok Főosztály, jelenleg Esélyegyenlőségi Hivatal Ciivil Kapcsolatok Igazgatósága

A civil szektor működését és fejlődését segítő témák feldolgozása (TDK dolgozat/szakdolgozat/doktori disszertáció formájában)

Ösztöndíj mértéke: 40 eFt – 90 eFt/hó

Időtartama: 
3 – 24 hó

Támogatottak: 
30 – 40 fő/év









Brüll Edit

kulturális szakemberek szervezett


képzésében akkreditált program





ELTE PPK BMK-ba kihelyezett  művelődésszervezés alapképzés keretében  szakirány








(tisztázás:: a „civil” és a „nonprofit” fogalom használatának módja)





Fő tevékenység: felnőttképzés


„Civil társadalom és nonprofit szervezetek” c. képzés








